TRAINING MIT PFERDEN

Ein Tag 9.00—17.00 Uhr

Fiir Gruppen von 6 bis
max. 10 Personen

Veranstaltungsort:

Reitanlage Buchwald Hof

Am Buchwald 7

61137 Schoneck - Blidesheim

Trainer: Bianca Hensel und
Kornelia Straub-Kuri

Programm:

- Den Rang des "Leitmenschen"
einnehmen: Praktisch und mit
"Ihrem" Partner-Pferd

- Die vier ,Leitmensch-
Kompetenzen"

- Die vier Grundmuster der
Bewegung

- Transfer dieser Prinzipien
auf zwischenmenschliche
Kommunikation

TRAINING MIT PFERDEN

NLP in Frankfurt
Robert-Bosch-Strafle 66
61184 Karben

Anmeldung bitte per Mail oder Fax

Web: www.nlp-in.de
Mail: frankfurt@nlp-in.de
Fax: 06039 930222

LEADERSHIP MIT PFERDEN

Welche Position auch immer auf lhrer Visitenkarte steht: Pferde erken-
nen Positionen nicht an! Sie reagieren ausschlie3lich auf Ihren Rang.

Machen Sie lhren Rang deutlich und lernen Sie den Korperausdruck
eines "Leitmenschen". Es wird in lhrem Leben viel verandern!

Der Mensch strahlt nicht nur mit Worten sondern vor allem mit sei-
ner Korpersprache, Gestik und Mimik Fihrungskompetenz aus. Men-
schen die dies kénnen werden ernst genommen. Dies hangt nicht
von der Position ab die sie bekleiden. Viel mehr hat dies mit ihren
unbewussten Verhaltensweisen zu tun.

Leadership = Haltung und Ausdruck

Manchen Menschen fallt es sehr schwer, eine selbstsichere und da-
mit auch dominante Kérperhaltung einzunehmen. Es sind nicht die
bewussten Bewegungen die Selbstbewusstsein signalisieren sondern
eine ganze Reihe von unbewussten Kérpersignalen und Gesten.

Diese Korpersignale werden auf einer zu tiefst unbewussten Ebene
von anderen Menschen wahrgenommen. Wir alle haben eine "ganz
feine Nase" ob wir eine Person als Leader anerkennen oder nicht!

Um genau diesen nonverbalen kérpersprachlichen Ausdruck und sei-
ne Wirkung deutlich zu machen, arbeiten wir schon seit Jahren bei
der Ausbildung unserer Trainer und im Coaching von Fiihrungskraf-
ten mit einem einfachen Hilfsmittel: Dem Pferd!

Ein Pferd, dessen Welt von einer ein-eindeutigen Rangordnung be-
stimmt ist, reagiert viel sensibler als jeder Mensch auf innere Hal-
tung und kérpersprachliche Kommunikation. Es ist nicht beeinflusst
von Hoflichkeit und spiegelt Uneindeutigkeiten und Unsicherheiten
sofort und wertfrei zurtick. Damit eignet es sich als idealer
"Sparringspartner" um den nonverbalen Ausdruck von Leadership zu
erlernen.

Foto:

Trainer Training
Saloprena
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